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A la suite d'une réflexion sur le DVD intitulé « Ensemble et par association » le
Conselil International des Jeunes Lasalliens est convaincu qu’il existe certaines
questions-clés qui se poseront a I'Institut dans les prochaines années, et qui
demandent |'attention de tous les Lasalliens.

Comme Jeunes Lasalliens nous constatons la regrettable diminution des
vocations a la vie de Frere, ce qui nous conduit a penser que les Freres ne
seront peut-étre qu’'une minorité a lI'avenir. Cette réalité nous appelle a
transformer nos idées de la communauté lasallienne pour y faire entrer des
modeles nouveaux qui soient plus inclusifs pour les associés et la jeunesse tout
en continuant a faire croitre les relations existantes entre les Freres, les laics,
les associés et les jeunes. Nous voyons que tous les membres de la famille
Lasallienne sont appelés a partager le charisme Lasallien pendant que nous
continuons a chercher de nouvelles fagons de constituer une communauté plus
globale comme famille Lasallienne.

C’est un défi croissant de modeler continuellement le comportement et les
valeurs Lasalliens que nous nous efforgons d’inspirer aux autres, alors que la
société refléte un scepticisme croissant envers le dévouement a la religion, la
vie religieuse consacrée et 'engagement au service des économiquement
pauvres. Nous comprenons que les jeunes sont en recherche de soutien et
d’acceptation non seulement de la part de la famille Lasallienne, mais aussi de
leurs Eglises pendant gu'ils essaient de faire face aux attentes de la société a
leur égard.

Comme communauté nous nous débattons avec l'insistance différente placée
par chaque Lasallien individuellement sur la foi, le service et la communauté a
cause des problemes de communication que cela crée. Dans le méme temps
nous essayons d’apprendre comment mourir ensemble pour renaitre ensemble,
de fagon a travailler ensemble a la mission Lasallienne et pour les idéaux du
Fondateur. Nous sommes unis dans un effort commun pour trouver un équilibre
entre la foi, le service et la communauté dans tous nos travaux personnels.

Nous voyons que la famille Lasallienne doit faire face aux besoins croissants des
jeunes et des pauvres dans nos sociétés en changement continuel, mais elle
produit aussi beaucoup d'idées neuves et novatrices pour satisfaire ces besoins.
Il est essentiel que nous continuions a concevoir et a proposer de nouvelles
idées, spécialement pour des expériences dans le milieu étudiant. De La Salle a
fourni une réponse novatrice au monde qui I'entourait et n'a jamais cessé de
réagir avec créativité aux situations qui se sont présentées. Malgré



'augmentation incessante des besoins en argent et en paperasserie pour
pouvoir tenir de bonnes écoles, nous voyons la nécessité de poursuivre le
travail pour donner du sens a la vie des jeunes en touchant leur coeur et en
enseignant leur esprit.

Comme jeunes, nous voyons les formes changeantes de la pauvreté, qui ne se
limite plus aux économiquement pauvres. Nous encourageons la formation des
jeunes au moyen de fortes expériences de service au lieu de ne compter que
sur I'’éducation donnée en classe, et nous reconnaissons le défi que représente
la société moderne de consommation face a I'effort d’enseigner aux jeunes les
réalités de la pauvreté.

Nous nous sentons appelés a faire naitre et a diffuser I'espoir aux plus
nécessiteux en permettant a ceux qui sont I'objet de notre service d’en devenir
les protagonistes.

Nous comprenons que ce n’est pas nous qui décidons les besoins des pauvres,
au contraire nous devons étre préts a nous rendre proches d’eux, et alors a leur
permettre de nous exprimer leurs besoins quand et comme ils voudront.

Nous reconnaissons que les laics et les jeunes peuvent avoir une expérience du
service et de la communauté différente de celle des Freres, mais qu’ils sont eux
aussi appelés a étre des participants actifs a la mission. Nous avons conscience
de I'importance de cette déclaration et de ses implications et nous nous
adressons délibérement les uns aux autres ces défis d’étre proactifs aussi bien
dans notre travail que dans nos relations.



